2 ans de formation :

-56 semaines en formation
(INTERNAT possible)

-12 a 16 semaines de stage

Colt annuel :

- Formation gratuite.

- Tarifs internat et demi-pension :

www.sylvacampus.org
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ADMISSION
Pré-requis : CAPA Travaux Forestiers ou 2nde Pro NJPF ou 2nde GT

Public concerné : toute personne de 15 a 29 ans* ayant un projet professionnel dans le
domaine forestier (*accessible pour les 30 ans et + sous conditions)

Candidature et délais d’acces:

& Vous pouvez candidatez du 01 janvier au 01 novembre sur notre site ou par téléphone.

Ceci vous permet de bénéficier des offres d’apprentissages de nos partenaires.

Dossier d’inscription suivi d’'un entretien individuel de motivation. Rentrée en septembre et le

& démarrage éventuel du contrat d’apprentissage dés juin.

¥ Une passerelle voie scolaire <> voie d’apprentissage est possible selon I'’dge ou un projet de
1 réorientation. Sous réserve d’acceptation par notre autorité académique.

| Objectifs de la formation

Capacités professionnelles

C06 : Organiser un chantier forestier

CO07 : Réaliser les travaux d’exploitation forestiére

C08 : Réaliser les travaux de sylviculture et d’amélioration des peuplements
C09 : Maintenir les équipements en état de fonctionnement

C10 : S'adapter a des enjeux professionnels particuliers

Capacité générale :

CO01 : Construire son raisonnement autour des enjeux du monde actuel

C02 : Débattre a I'ére de la mondialisation

C03 : Développer son identité culturelle

C04 : Agir collectivement dans des situations sociales et professionnelles

CO5 : Raisonner des choix techniques d’interventions en lien avec des enjeux agroécologiques

Spécificités de sylva campus :
EIE (Enseignement a I’Initiative de I’Etablissement)
En 1° année : simulateur d’abatteuse porteur

En 2° année : 4 journées liées a l'orientation + Méthodologie d'études du fonctionnement des
entreprises forestieres (28 heures)

MAP : conduite d’engins en sécurité : tracteur + remorque et grue de chargement

Evaluations : Tout au long de la formation (CCF) + épreuves terminales

L’examen du baccalauréat professionnel comporte sept épreuves obligatoires et, le cas échéant, une a
deux épreuves facultatives. Elles permettent de vérifier I’atteinte de toutes les capacités globales du
référentiel de certification.

L’examen prend en compte la formation en milieu professionnel. Il est organisé par combinaisons
entre des épreuves ponctuelles terminales et des épreuves en évaluations certificatives en cours de
formation (ECCF) pour les scolaires, les apprentis et les stagiaires de la formation continue inscrits
dans un établissement habilité a la mise en ceuvre du CCF.

L’examen est organisé en épreuves ponctuelles terminales pour les candidats hors CCF.
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Méthodes pédagogiques

Suivi entreprise, retour d’expérience a I'issue de chaque période en entreprise, 1 journée par
semaine de travaux pratiques forestiers, pratiques en atelier mécanique, pluridisciplinarité,
cours construits autour de projets, interventions de professionnels de la filiere

Visites d’entreprises, voyage d’étude (découverte de pratiques professionnelles), mobilité
européenne (Erasmus +, unité facultative de mobilité internationale)

Et apres ?

Poursuites d’études a Sylva Campus :
e BTSa Gestion Forestiére

e BTSa Technico-commercial Produits de la filiere Forét Bois

Exemples de poursuite d’études hors SYLVA CAMPUS :
e BTSa Gestion et protection de la nature

e BTSa ACSE

e Bac pro Maintenance des matériels d’espaces verts

e CS élagage, conduite d’engins forestiers...

Débouchés professionnels :

e Quvrier, ouvrier qualifié forestier puis chef d’équipe
e Chef d’entreprise en travaux forestiers

e Conducteur de travaux forestiers

e Conducteur d’engins forestiers...
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