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OBIJECTIFS DE LA FORMATION :

e Enrichir votre profil scientifique ou technique, avec des compétences complémentaires dans les domaines du
commercial, des techniques de négociation et du marketing

e Appréhender les métiers de la vente et le parcours client

e Maitriser le pilotage d’affaires

BAC + 2 ou supérieur en lien avec la
filiere ou le commerce, BTSA Gestion
Forestiere, BTS Systemes Constructifs-
Bois et Habitat, BTS Technico-
Commercial produits de la filiere forét-
bois, BTS Technico-commercial, BTS
Négociation et Relation client, BTS
Management des Unités Commerciales

Respect des régles
Sens du travail en équipe
Rigueur et minutie

Organiser une relation client
Optimiser un portefeuille client
Mettre en place et animer une
prospection

Formation prise en charge

Salaire payé par I'entreprise
Aides financiéres possibles pour le
permis de conduire

Gratuité de la formation sauf
transports, hébergement et
restauration

Entretien individuel
tests de positionnement
dossier scolaire
Validation inscription avec la
signature d’un contrat de travail
Délai d’acces : de janv. a oct.

Acces transports :

10 min de la gare par bus n°8

ou 25 min a pied, 6 mn en voiture
15 min des sorties autoroute
Montélimar Nord et Sud

12N
Accés PMR
Formation adaptée

(référente H+ : Mme Laurent
info@sylvacampus.fr)

| 0475013494 | f.messelet@sylvacampus.fr |
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SCHOOL - Titre certifié
Techni

Bachelor TECHNICO-COMMERCIAL (1an) Apprentissage
Option filiere Forét-Bois et Matériaux Associés Contrat professionnalisation

Niveau 6

* ETUDES 1 AN D’ALTERNANCE : 16 semaines a SYLVA CAMPUS/36 semaines en ENTREPRISE |
35h/semaine — 560h en centre, examens inclus

CONTENU Méthodes pédagogiques Objectif du parcours, a partir des blocs de
o Alternance de cours competences
théoriques et d’exercices o Gérer et exploiter de I'information technique et

pratiques commerciale

o Concevoir et élaborer des solutions techniques
et financiéres

o Négocier et vendre des projets d’affaires

o Déployer une stratégie de développement
commercial, de gestion financiere et de
fidélisation client

o Gérer et coordonner I'activité technico-

o Mise en situation
professionnelle

o Journées découvertes filieres
« VismaviedePro ! »

o Suivi individualisé

commerciale
MODALITES » Contrdle continu
D’EVALUATION . Epreuves ponctuelles
o Examens semestriels '
o Validation des domaines selon référentiel de compétences
o Soutenance d’un dossier individuel et de 2 dossiers de groupe '
o Possibilité de repasser certains blocs de compétences si échec

Agréments et/ou centre d’examen

Taux de 2023 2022 2021 2020 Taux d’emploi 2022 2021 2020
| réussite 83% | 100% | 94% | 92% P 65%* | 87% | 83%
*pour les 35% restants : 24% poursuite d’études et 12% changement d’orientation
Taux de 2023 2022
‘ rupture 0% 0,04%

* RGN RR PN SO LUV V-Y M0\ | Participation active de SYLVA CAMPUS au placement des apprenti(e)s pour vous aider 3 préparer votre sortie

POURSUITE .

DES ETUDES o MASTER (niveau 7)

EMPLOIS Responsable approvisionnement Commercial itinérant/sédentaire pro
POSSIBLES Vendeur conseil Technicien coopérative forestiére

Responsable d’unités commerciales
Développeur digital
Commis de groupe

Responsable parc a grumes
Responsable logistique production
Responsable libre-service

PLUS D’'INFORMATIONS ? Contactez Fabien MESSELET /Responsable Formation continue et apprentissage
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