Durée :

Contrat d’apprentissage de 24 mois :-
-39 semaines en formation
(INTERNAT possible)

-55 semaines en entreprises

Possibilité de réduction ou d’allonge-
ment de la durée de la formation
selon le parcours scolaire et profes-
sionnel du candidat.

Codt annuel :
- Formation gratuite.
- Tarifs internat et demi-pension :

www.sylvacampus.org
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103 avenue de Rochemaure
BP86 26202 Montélimar Cedex
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Admission
Pré-requis : Tout baccalauréat

Public concerné :

Toute personne de 15 a 29 ans* ayant un projet professionnel dans le domaine forestier
(*accessible pour les 30 ans et + sous conditions).

Modalités d’acces :

Dossier d’inscription suivi d’'un entretien individuel de motivation Rentrée a Sylva Cam-
pus en septembre, possibilité de démarrer le contrat 3 mois avant le début de la forma-
tion ou 3 mois apres si un contrat n’a pu étre signé.

Candidature possible sur PARCOUSUP.

Objectifs de la formation

Objectif général :

Le Brevet de Technicien Supérieur Agricole (BTSA), prépare a exercer une fonction de
technicien supérieur salarié ou a la responsabilité d’'une entreprise.

Objectifs pédagogiques :
e Reéaliser des diagnostics préalables a la gestion forestiere

e Mobiliser les acquis attendus du technicien supérieur génie des équipements agricoles
pour faire face a une situation professionnelle

e Contribuer a la planification des foréts et des autres espaces boisés

e Organiser, en sécurité, la mobilisation des bois et leur valorisation

e Raisonner les interventions en forét dans un objectif de gestion durable
e Participer a la mise en ceuvre d’une politique forestiére territoriale

e S’exprimer, communiquer et comprendre le monde

e Communiquer dans une langue étrangere

e Utiliser les mathématiques / informatique pour le traitement de données

Méthodes pédagogiques

e Pédagogie de la classe inversée : trés peu de cours magistraux

e Suivi entreprise, retour d’expérience a I'issue de chaque période en entreprise
e 1 journée par semaine de travaux pratiques

o Visite d’entreprises, rencontres avec des professionnels de la filiere

e Xylothéque et Matériauthéque

e Centre de ressources pour un accompagnement individualisé




Programme

La formation est organisée en modules, auxquels s’ajoutent des activités pluridisciplinaires
et des tournées forestiéres.

e Politique forestiere, acteurs et territoires

e Organisation économique, sociale et juridique

e Technique d’expression, de communication, d’animation et de documentation
e Langue Vivante 1 (Anglais)

e Traitement des données / Informatique

e Connaissances liées au secteur professionnel

e Agroforesterie

e Accompagnement de projet personnel et professionnel.

Evaluations :

Tout au long de la formation (CCF) + épreuves terminales

Et apres ?
Poursuites d’études a Sylva Campus :
Bachelor Technico-commercial "produits de la filiere bois et forét"

Licence professionnelle "Gestion et commercialisation des produits de la filiére forestiére"

Exemple de poursuite d’études hors SYLVA CAMPUS :

Licences pro GF, SIG, environnement, Technico-Commercial, Ecoles d’ingénieurs...

Débouchés professionnels :

Entreprises et structures forestieres privées ou coopérative, associations, syndicats pro-
fessionnels, organismes de gestion forestiere, unité de transformation des bois, des collec-
tivités territoriales ou des services de I'Etat...
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